
 

 

 

 

 

 

รายงานผลการด าเนินการ 

เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในเทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 

ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7  

 

 



มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/วิธีการด าเนินการ 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สรุปผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์ /ความส าเร็จ 

๑. จัดท ำแนวทำงกำรน ำเสนอ
ข้ อ มู ล ท ำ ง ส ถิ ติ เ รื่ อ ง ก ำ ร
ร้ อ ง เ รี ย น ก ำ ร ทุ จ ริ ต แ ล ะ
ประพฤติมิชอบของหน่วยงำน 

เผยแพร่แนวทำงในกำรน ำเสนอ
ข้อมูลทำงสถิติเรื่องกำรร้องเรียน
กำรทุจริตและประพฤติมิชอบให้
ผู้บริหำรและบุคลำกรในหน่วยงำน
ได้รับทรำบผ่ำนช่องทำงต่ำงๆ เพื่อ
สร้ำงกำรรับรู้ให้บุคลำกรภำยใน 
และภำยนอกทรำบ 

ศูนย์ รั บ เ รื่ อง รำ ว
ร้องทุกข์ เทศบำล
เมืองฉะเชิงเทรำ 

ปี งบประมำณ
พ.ศ.๒๕๖7 
(1 ต.ค. 66 ถึง 
30 ก.ย. 67) 

เผยแพร่แนวทำงในกำร
น ำเสนอข้อมูลทำงสถิติเรื่อง
กำรร้องเรียนกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทำงบอร์ด
ประชำสัมพันธ์ 

ติดตำมผลกำรน ำข้อร้องเรียน 
ร้องทุกข์ไปปรับปรุงคุณภำพกำร
ให้บริกำร หรือกำรปฏิบัติงำนเป็น
ร ะ ย ะ  ๆ  ห ำ ก ข้ อ ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ยวข้องกับหลำยหน่วยงำน จะมี
กำรประชุมหำรือ เพื่อน ำเรียน
ผู้บังคับบัญชำพิจำรณำ 
 

๒. จัดท ำแผนกำรปฏิบัติกำร
ป้องกันกำรทุจริต 

จัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำร
ทุจริต เพื่อยกระดับคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสของเทศบำลเมือง
ฉะเชิงเทรำ (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
จ ำ น ว น  ๓ ๖  โ ค ร ง ก ำ ร  มี
รำยละเอียดของแผนงำน ดังนี้  

๑. โครงกำร/กิจกรรม 
๒. งบประมำณ 
๓. ช่วงเวลำด ำเนินกำร 

 
 

ส ำนักปลัดเทศบำล ปี งบประมำณ
พ.ศ.๒๕๖7 
(1 ต.ค. 66 ถึง 
30 ก.ย. 67) 

เทศบำลเมืองฉะเชิงเทรำได้
ด ำเนินกำรจัดท ำแผนกำร
ปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต
เรียบร้อยแล้ว 

ติ ดต ำมกำ รด ำ เ นิ นก ำ รตำ ม
โครงกำรที่ก ำหนดไว้ ไว้แต่ละ
หน่วยงำน เพื่อรำยงำนผลกำร
ติดตำมให้ผู้บังคับบัญชำทรำบ 
ตำมหนังสือส ำนักงำน ป.ป.ช. ที่ 
ปช ๐๐๑๓/ว๐๐๑๕ ลงวันที่ ๙ 
กุมภำพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๕ เรื่องกำร
จัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำร
ทุจริต (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

      
      



มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/วิธีการด าเนินการ 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สรุปผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์ /ความส าเร็จ 

๓ . จัดท ำรำยงำนกำรก ำกับ
ติดตำมกำรด ำเนินกำรป้องกัน
กำรทุจริตประจ ำปี  รอบ ๖ 
เดือน  

-  จั ดท ำบันทึกรำยงำนผลกำร
ด ำ เนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำร
ป้องกันกำรทุจริต ประจ ำปี ๒๕๖๖ 
รอบ ๖ เดือน ตั้งแต่เดือน ต.ค. 66 
– มี.ค. 67 และมีจ ำนวนโครงกำร
ทั้งหมด ๓๖ โครงกำร 
 

ส ำนักปลัดเทศบำล ต . ค .  6 6  ถึ ง 
มี.ค. 67 

 

เทศบำลเมืองฉะเชิงเทรำได้
จัดท ำรำยงำนกำรก ำกับ
ติ ด ต ำ ม กำ รด ำ เ นิ น ก ำ ร
ป้องกันกำรทุจริตประจ ำปี
รอบ ๖ เดือนเรียบร้อยแล้ว 

มีโครงกำรจ ำนวน ๓๖ โครงกำร 
สถำนะอยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 8 
โครงกำรและด ำเนินกำรแล้ว 28 
โ ค ร ง ก ำ ร  ผ ล ข อ ง ก ำ ร น ำ
แผนปฏิบัติคิดเป็นร้อยละ 91.43 
คิ ด จ ำ ก โ ค ร งกำ ร ขั้ น ต่ ำ  ๓๕ 
โครงกำร 
 

๔ .  จั ด ท ำ ร ำ ย ง ำ น ผ ล ก ำ ร
ด ำเนินกำรป้องกันกำรทุจริต
ประจ ำปี รอบ ๑๒ เดือน 

- จัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน
ตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำร
ทุจริตประจ ำปี ๒๕๖7  
- ผลกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม 
จ ำนวน ๓๖ โครงกำร 
- ผลกำรด ำเนินกำรใช้จ่ำยไม่มี
งบประมำณ  
- ไม่มีปัญหำ / อุปสรรค 

ส ำนักปลัดเทศบำล ปี งบประมำณ
พ.ศ.๒๕๖7 
(1 ต.ค. 66 ถึง 
30 ก.ย. 67) 

เทศบำลเมืองฉะเชิงเทรำได้
มีกำรด ำเนินกำรรำยงำนผล
ก ำ ร ป้ อ ง กั น ก ำ ร ทุ จ ริ ต
ประจ ำปีเรียบร้อยแล้ว 

สรุปผลกำรด ำเนินกำรมีโครงกำร
จ ำนวน ๓๖ โครงกำร สถำนะอยู่
ระหว่ำงด ำเนินกำร 1 โครงกำร 
ไม่ ส ำมำรถด ำ เนิ นกำ ร ได้  1 
โครงกำร และด ำเนินกำรแล้ว
เสร็จ ๓4 โครงกำร ผลของกำร
น ำแผนปฏิบัติอยู่ ในระดับมำก
ร้อยละ 98.57 ในปีงบประมำณ 
๒๕๖7 
(1 ต.ค.66 – 30 ก.ย.67) 
 

      
      
      



มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/วิธีการด าเนินการ 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สรุปผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์ /ความส าเร็จ 

๕. จัดท ำสรุปผลกำรด ำเนินกำร
จัดซื้อจัดจ้ำง หรือกำรจัดหำ
พัสดุรำยเดือน 

- จัดท ำรำยงำนผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
ของเทศบำลฯ รำยไตรมำส ในปี 
๒๕๖7  
- จัดท ำรำยละเอียดผลกำรซื้อจ้ำง 
วงเงินซื้อ/จ้ำง รำคำกลำง รำยชื่อ 
ผู้เสนอรำคำ คัดเลือกโดยสรุป 

กองคลัง รำยไตรมำส เทศบำลเมืองฉะเชิงเทรำได้
มีกำรด ำเนินกำรสรุปผลกำร
จัดซื้อจัดจ้ำงหรือจัดหำพัสดุ
ร ำ ย เดื อน  ร ำ ย ไตรมำ ส
ประจ ำปีเรียบร้อยแล้ว 

กำรจัดซื้อจัดจ้ำง และกำรบริหำร
พัสดุของหน่วยงำนของรัฐ เป็นไป
ตำม พ.ร.บ. กำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
มำตรำ ๘ 

๖ . จัดท ำมำตรกำรส่ ง เสริม
คุณธรรมและควำมโปร่ ง ใส
ภำยในหน่วยงำน ตำมนโยบำย
ต่อต้ำนคอร์รัปชั่น 

- สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจระเบียบ
กฎหมำยที่เกี่ยวข้องกำรขับเคลื่อน
นโยบำยต่อต้ำนคอร์รัปชั่น 
๑. กิจกรรม NO ZERO 
๒. กิจกรรม No Gift Policy  
เพื่อเป็นไปตำมกฎหมำย/ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

ทุกหน่วยงำน ปี งบประมำณ
พ.ศ.๒๕๖7 
(1 ต.ค. 66 ถึง 
30 ก.ย. 67) 

ประชุมหัวหน้ำส่วนรำชกำร
ใ ห้ หั ว หน้ ำ ส่ วน ร ำ ชกำ ร
เผยแพร่ผู้ใต้บังคับบัญชำ / 
แจกสำรแผ่นพับสร้ำงควำมรู้
ควำมเข้ำใจ 

บุ ค ล ำ ก ร ใ น ห น่ ว ย ง ำ น ร่ ว ม
กิจกรรมไม่รับของขวัญ ไม่มีข้อ
ร้องเรียนจำกบุคคลภำยในและ
ภำยนอกว่ำมีกำรเรียกรับหรือรับ
ของขวัญ / หรือกำรคอร์รัปชั่นแต่
อย่ำงใด 

๗. จัดท ำกำรปรับปรุงเว็บไซต์
เทศบำลเมืองฉะเชิงเทรำ 

ปรับปรุงข้อมูลเว็บไซต์เทศบำล
เมืองฉะเชิงเทรำ เพื่อเข้ำถึงข้อมูล
ได้ง่ำยขึ้น 

กองยุทธศำสตร์ ปี งบประมำณ 
พ.ศ.๒๕๖7 
(1 ต.ค. 66 ถึง 
30 ก.ย. 67) 

ปรับปรุงข้อมูลให้ดู เข้ำถึง
ง่ำยขึ้น 

๑. สร้ำงคุณลักษณ์ที่ดี  ควำม
ทันสมัย ควำมน่ำเชื่อถือให้แก่
องค์กร 
๒. เป็นช่องทำงในกำรเผยแพร่
ข้อมูลข่ำวสำร และบริกำรต่ำงๆ 
๓. เป็นกำรเพิ่มช่องทำงในกำร
ติดต่อ และรับบริกำรได้อย่ำง
รวดเร็ว 



มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/วิธีการด าเนินการ หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สรุปผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์ /ความส าเร็จ 

๘. จั ดท ำกำรปรับปรุ งด้ ำน
คุณภำพกำรด ำเนินงำน มีกำร
ก ำหนดขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน 

ก ำหนดขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนตำม
คู่มือประชำชน และเผยแพร่ลง
เว็บไซต์ 

ทุกหน่วยงำน ปี งบประมำณ
พ.ศ.๒๕๖7 
(1 ต.ค. 66 ถึง 
30 ก.ย. 67) 

จั ด ท ำ ผั ง ขั้ น ต อ น ก ำ ร
ปฏิบัติงำน เพื่อสร้ำงควำมรู้
ควำมเข้ำใจให้กับประชำชน 

ประชำชนได้รับรู้เกี่ยวกับข้อมูล
ต่ ำ งๆ ในกำ รมำติ ดต่ อขอรั บ
บริกำรจำกกำรประชำสัมพันธ์ 
ดังนี้ 
๑. คู่มือผู้มำติดต่อรำชกำร 
๒. Paper / ป้ำยประกำศแต่ละ
หน่วยงำน 
๓. ติดต่อสอบถำมผ่ำนช่องทำง
ออน ไลน์  หรื อ โทรศั พท์ เ พื่ อ
สอบถำม 

๙. จั ดท ำมำตรกำรควบคุม
ภำยในระดับหน่วยงำนของรัฐ 

๑. แต่ละหน่วยงำนระบุ และพัฒนำ
กิจกรรมกำรควบคุม เพื่อลดควำม
เสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 
๒. แต่ละหน่วยงำนระบุและพัฒนำ
กิจกรรมกำรควบคุมทั่ ว ไปด้ำน
เทคโนโลยี เพื่อสนับสนุนกำรบรรลุ
วัตถุประสงค์ 
๓. จัดให้มีกิจกรรม โดยก ำหนดไว้
ในนโยบำย ประกอบด้วยผลส ำเร็จ
ที่ ค ำ ด ห วั ง  แ ล ะ ขั้ น ต อ น ก ำ ร
ปฏิบัติงำน เพื่อน ำนโยบำยไปสู่กำร
ปฏิบัติกำร 

ทุกหน่วยงำน ปี งบประมำณ
พ.ศ.๒๕๖7 
(1 ต.ค. 66 ถึง 
30 ก.ย. 67) 

เ ป็ น ไ ป ต ำ ม ห ลั ก เ ก ณ ฑ์
กระทรวงกำรคลังว่ำด้วย
มำตรฐำน และหลักเกณฑ์
ปฏิบัติกำรควบคุมภำยใน 
ส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ 
พ.ศ.๒๕๖๑ 

กำรควบคุมภำยในของหน่วยงำน
อยู่ในเกณฑ์ สำมำรถควบคุมได้
ตำมแบบรำยงำน ป.ค.๑ ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.๒๕๖7 



มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/วิธีการด าเนินการ หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สรุปผลการด าเนินงาน ผลลัพธ์ /ความส าเร็จ 

๑๐. จัดท ำประกำศหลักเกณฑ์
ม ำ ต ร ฐ ำ น ป ร ะ ม ว ล ท ำ ง
จริยธรรมของพนักงำนเทศบำล 
พนักงำนครู ลูกจ้ำงประจ ำ และ
พนักงำนจ้ ำ ง เทศบำลเมือง
ฉะเชิงเทรำ 

จัดท ำประกำศนโยบำยพร้อมแจ้ง
เวียนให้พนักงำนเทศบำล พนักงำน
ครู ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง
เทศบำลเมืองฉะเชิงเทรำ เพื่อทรำบ
และถือปฏิบัติ 

กองกำรเจ้ำหน้ำที ่ ปี งบประมำณ
พ.ศ.๒๕๖7 
(1 ต.ค. 66 ถึง 
30 ก.ย. 67) 

จั ดท ำ เ ป็ นประกำศของ
เทศบำลเมืองฉะเชิงเทรำ 
เรื่องประมวลทำงจริยธรรม
พนักงำนเทศบำล ลงวันที่   
๑9 มีนำคม พ.ศ.๒๕๖7 
พ ร้ อ ม แ จ้ ง เ วี ย น ทุ ก
หน่วยงำน เพื่อทรำบและถือ
ป ฏิ บั ติ  ใ ห้ เ ป็ น ไ ป ต ำ ม
ประกำศคณะกรรมกำร
มำตรฐำนกำรบริหำรงำน
บุคคลส่ วนท้องถิ่น  เ รื่ อง
ประมวลจริยธรรมพนักงำน
ส่วนท้องถิ่น ประกำศ ณ 
วันที่ 1 มีนำคม ๒๕๖5 

พนักงำนเทศบำลเมืองฉะเชิงเทรำ 
ปฏิบัติตนเป็นไปตำมข้อ ๔ แห่ง
ประกำศคณะกรรมกำรมำตรฐำน
กำรบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น 
ว่ำด้วย 
๑.  ยึดมั่น ในสถำบันหลักของ
ประเทศ 
๒. ซื่อสัตย์สุจริต รับผิดชอบต่อ
หน้ำที ่
๓. กล้ำตัดสินใจ และกระท ำในสิ่ง
ที่ถูกต้องชอบธรรม 
๔ .  คิดถึ งประ โยชน์ ส่ วนรวม
มำกกว่ำประโยชน์ส่วนตัว 
๕. มุ่งผลสัมฤทธิ์ ของงำนและ
ภำรกิจขององค์กร 
๖. ปฏิบัติหน้ำที่อย่ำงเป็นธรรม 
๗. ด ำรงตนเป็นแบบอย่ำงที่ดี 
โดยไม่มีข้อร้องเรียนว่ำมีพนักงำน
เ ท ศ บ ำ ล เ มื อ ง ฉ ะ เ ชิ ง เ ท ร ำ
ประพฤติปฏิบัติตนฝ่ำฝืนประมวล
จริยธรรม 

 


